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De nieuwe Wet toekomst pensioenen verplicht een pensioenfonds om minstens e e n keer in de 5 

jaar een risicopreferentieonderzoek (RPO) te doen. Het pensioenfonds onderzoekt dan in 

hoeverre deelnemers risico’s willen en kunnen lopen ten aanzien van hun pensioen. Ook Ahold 

Delhaize Pensioen heeft vorig jaar een RPO gedaan. Ruim 10.000 deelnemers hebben meegedaan 

aan het onderzoek. De uitkomsten van dat onderzoek vormen de basis voor het beleggingsbeleid 

van de nieuwe pensioenregeling. Hieronder lees je er meer over. 

Waarom beleggen wij de pensioenpremie? 

Om de pensioenen betaalbaar te houden voor iedereen beleggen wij de pensioenpremie die 

deelnemers en werkgever aan ons betalen. Wij doen dat omdat het op een spaarrekening zetten 

niet voldoende geld oplevert. Met onze beleggingen hebben wij dan ook een belangrijk doel: 

zorgen voor een gezond financieel rendement zodat we de pensioenen kunnen (blijven) betalen 

e n dat de pensioenpremie betaalbaar blijft. 

Met veel of weinig risico beleggen 

Bij het beleggen van pensioenpremie wordt altijd een zorgvuldige afweging gemaakt tussen 

risico en rendement. Hoe we al het pensioengeld beheren, bepaalt voor een groot deel hoe jouw 

inkomen eruitziet als je met pensioen gaat. Met minder risico heb je een stabieler pensioen, 

maar over de lange termijn ook kans op minder pensioen. Of wil je liever een pensioen dat 

meebeweegt met de beleggingen, maar gemiddeld naar verwachting ook hoger is? Ons 

beleggingsbeleid heeft dus veel invloed op de hoogte, de onzekerheid en de veranderingen van je 

pensioeninkomen. 

 



Hoeveel risico wil en kun jij nemen? 

In het RPO hebben we begin 2024 aan onze deelnemers gevraagd om hun voorkeuren aan te 

geven: hoeveel risico aanvaard je ten aanzien van je pensioen, kun je tegenvallers opvangen en 

hoeveel inkomen verwacht je nodig te hebben? In de vragenlijst kon de deelnemer zelf met 

schuifstanden aangeven welke risico’s hij of zij minimaal en maximaal kan en wil nemen ten 

aanzien van het toekomstige pensioeninkomen. 

Oudere deelnemers nemen liever minder risico 

Uit het onderzoek is gebleken dat hoe ouder onze deelnemer is, hoe minder risico hij of zij wil 

nemen met het pensioen. Onze jongste deelnemers (vanaf 18 jaar bouw je pensioen op) zijn 

bereid het meeste risico te nemen. We zagen ook dat mannen meer risico willen nemen dan 

vrouwen. 

Wat gebeurt er nu? 

Ahold Delhaize heeft in overleg met de Centrale Ondernemingsraad als nieuwe pensioenregeling 

gekozen voor een zogenoemde solidaire premieregeling. In een dergelijke regeling blijven wij het 

geld collectief (dus alle premies van alle deelnemers samen) beleggen. De uitkomsten van het 

RPO vertalen wij naar een strategisch beleggingsbeleid dat in lijn is met de wensen van onze 

deelnemers. Zodra meer bekend is over ons (toekomstige) beleggingsbeleid, kun je dit lezen op 

deze website. 

Het onderzoek 

In totaal hebben wij vorig jaar 123.934 deelnemers uitgenodigd mee te doen aan het RPO. 

Hieronder vallen deelnemers die nu pensioen opbouwen (en dus werken voor een van de 

Nederlandse merken van Ahold Delhaize), pensioengerechtigden en deelnemers die in het 

verleden hebben gewerkt voor Ahold Delhaize en nog niet met pensioen zijn. In totaal hebben 

10.860 van deze deelnemers hun voorkeuren opgegeven. Dit komt neer op 8,76% van het totaal 

aantal deelnemers. Dat wordt beschouwd als een hoog percentage voor dit soort onderzoeken. 

 


