
gesloten landen, bedrijven die de UN Global
Compact principes overtreden, bedrijven
die niet voldoen aan de wettelijke vereisten
van goed bestuur en bedrijven die betrok-
ken zijn bij de winning van bepaalde fossiele
bronnen zoals steenkolen en teerzanden. 
We maken ook gebruik van ons stemrecht
als aandeelhouder. Daarmee kunnen we
invloed uitoefenen op hoe bedrijven wor-
den bestuurd. Soms gaan we het gesprek
aan met bedrijven. We noemen dit
engagement. We spreken hen dan aan op
hun beleid en vragen hen om verbeteringen
door te voeren op het gebied van milieu,
sociale aspecten en bestuur.

Waar we het verschil maken!
Met 5% van ons belegd vermogen willen we
actief bijdragen aan een leefbare wereld en
waar mogelijk een verschil maken, het do-
good-principe. Met dit deel van ons
vermogen gaan wij de komende jaren
‘impact beleggen’ Dit betekent: beleggen in
bedrijven en projecten die de belangrijkste
maatschappelijke onderwerpen en milieu-
problemen in de wereld aanpakken. Daarbij
wordt uiteraard ook gestreefd naar
financieel rendement. Op deze manier
willen we invloed uitoefenen op duurzame
initiatieven en activiteiten. Bij impact
beleggen ligt onze focus op klimaat en
voeding. 

Wij beleggen voor jouw toekomst

Zorgen voor de wereld van nu en morgen. Daar willen we ook als
pensioenfonds aan bijdragen. Dit doen wij door ons vermogen goed
en duurzaam te beleggen. 

Waar wij in geloven
Ahold Delhaize Pensioen belegt het
pensioengeld dat door deelnemers en de
werkgever wordt ingelegd. We zijn er van
overtuigd dat goed en duurzaam beleggen
bijdraagt aan een positief langetermijn-
resultaat: een goed pensioen voor iedere
deelnemer in een leefbare wereld. Hierbij
houden we rekening met een evenwicht
tussen risico, rendement en duurzaamheid.
Wij beleggen volgens de normen en waar-
den van onze deelnemers. 
Twee thema’s hebben onze bijzondere
aandacht: klimaat en voeding. Wij werken
op deze thema’s samen met Ahold Delhaize
en Albert Heijn. Zo helpen we elkaar in de
realisatie van onze ambities op deze gebie-
den. Daarnaast geloven wij in samenwerking
met leveranciers die hetzelfde als wij
denken over duurzaamheid. Samen komen
we immers verder. Wij verwachten dan ook
dat zij bijdragen aan de realisatie van onze
ambitie.  

Wat wij doen
Wij beleggen 100% van ons vermogen
volgens het zogenoemde do-no-harm-
principe. Hiermee bedoelen we dat we niet
investeren in bedrijven, projecten en lan-
den die schade toebrengen aan mens en
milieu. We doen dat volgens internationale
wetgeving en richtlijnen. Aanvullend beoor-
delen we of er vanuit onze deelnemers en
Ahold Delhaize redenen zijn om daarvan af
te wijken. 
Bepaalde beleggingen sluiten we uit. Denk
aan controversiële wapens, tabak, hoog-
risicolanden, staatsbedrijven van uit-
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doen op het gebied van
duurzaam beleggen. 



Een vermindering van 50% van de
CO2-voetafdruk van onze
beleggingen in 2030 ten opzichte
van 2021 en volledig CO2-neutraal
in 2050 (volgens het reductie-
schema Climate Transition
Benchmark).

en de werkgever verwachten dat wij
stappen zetten op het gebied van
klimaat. Onze klimaatdoelstellingen zijn
daarom in lijn met de doelstelling van
de VN om de opwarming van de aarde
te beperken tot 1,5°C. Daarnaast kijken
we naar beleggingen en ontwikkelingen
op het gebied van duurzame productie
van voeding en het klimaat. Denk
bijvoorbeeld aan waterverbruik
(waterstress en -tekorten), uitstoot van
broeikasgassen in de veehouderij en
invloed op biodiversiteit en ecosyste-
men. 

Dit zijn onze beleggingsklimaatdoelen: 

Klimaatverandering 
gaat ons allemaal 
aan en vraagt om
daadkrachtige, dui-
delijke en concrete
actie. Onze deelnemers 

Investeren in bedrijven die een
bijdrage leveren aan gezonde
voeding, bijvoorbeeld de
eiwittransitie;
Meetbare indicatoren voor
duurzame productie van voeding;
Het uitsluiten van bedrijven die een
groot deel van hun omzet realiseren
met voedingsmiddelen die schadelijk
zijn voor de gezondheid, zoals
energydrinks en bovenmatige
hoeveelheid suiker.

voor iedereen. Met impact beleggen
willen wij de duurzame voedingssector
ondersteunen die voeding produceert
met respect voor de belangen en
rechten van mens, milieu en dier.
Bovendien willen we investeren in
bedrijven en projecten die een bijdrage
leveren aan gezonde voeding.

Dit zijn onze beleggingsvoedingsdoelen
Helaas zijn er op dit moment nog
onvoldoende meetbare beleggings-
indicatoren op het gebied van gezonde
en duurzame voeding waardoor we nog
geen concrete doelstellingen voor ons
pensioenfonds kunnen vaststellen. We
werken hard samen met Ahold Delhaize,
Albert Heijn en onze partners, aan het
beschikbaar maken hiervan. Wij denken
hierbij aan:

Klimaat
Voeding moet zo
duurzaam mogelijk
worden geprodu-
ceerd en we vinden 
dat gezonde voeding 
toegankelijk moet zijn
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Voeding


