
 
  Wat krijg je in onze pensioenregeling? 

 
JE KRIJGT OUDERDOMSPENSIOEN VANAF JOUW 68e JAAR, OF JE EERDERE AOW-DATUM
Je bouwt bij ons ouderdomspensioen op voor later. Jouw pensioen start standaard op je 68e of op je eerdere AOW-datum.  
Je krijgt dit pensioen zolang je leeft. Elke periode van 4 weken krijg je een bedrag op jouw rekening. Dit is inclusief vakantiegeld. 

Jouw ouderdomspensioen is een aanvulling op je AOW
Tot en met 2027 is de AOW-leeftijd 67 jaar. In 2028 en 2029 is de AOW-leeftijd 67 jaar en 3 maanden. In de jaren daarna kan de
overheid de AOW-leeftijd weer verhogen. Bekijk jouw AOW-leeftijd op www.svb.nl.

Jouw ouderdomspensioen hangt af van:
• het salaris dat je verdient;
• het aantal uren dat je werkt per periode;
• het aantal jaren dat je werkt;
• de regels in ons pensioenreglement.

Zo bouw je pensioen op
Onze pensioenregeling is een uitkeringsovereenkomst. Je bouwt elk jaar pensioen op over jouw pensioengevend salaris in dat jaar.  
Maar niet over jouw hele salaris:
• Wij trekken van jouw fulltime salaris eerst een franchise af. Dit doen we omdat je later ook AOW van de overheid krijgt. 
 De franchise is ongeveer € 20.000,- en hangt af van het bedrijfsonderdeel waarvoor je werkt.
• Over het salaris dat overblijft, bouw je elk jaar 1,875% aan ouderdomspensioen op. 
• Is jouw salaris hoger dan € 137.800,-? Dan bouw je over dat hogere deel van jouw salaris geen pensioen op in deze pensioenregeling.  
 Kijk voor meer informatie op www.aholddelhaizepensioen.nl. 
• Werk je parttime? Dan bouw je minder pensioen op, afhankelijk van je percentage werktijd.

Een voorbeeld 
Stel, jouw fulltime salaris is € 32.800,- bruto per jaar. De franchise is € 20.000,-. Je bouwt dus over € 12.800,- pensioen op. Dit is jouw 
pensioengrondslag. Je bouwt daarover 1,875% ouderdomspensioen op. Dit is € 240,- in dat jaar. Het ouderdomspensioen dat je straks 
krijgt, is een optelsom van alle jaren dat je werkt. Als je parttime werkt, vermenigvuldigen wij de € 240,- met jouw percentage werktijd.

Lees ook deze informatie
• Je vindt alle voorwaarden in ons pensioenreglement in laag 3 van het Pensioen 1-2-3 op www.aholddelhaizepensioen.nl.
• De pensioenbedragen staan op jouw Uniform Pensioenoverzicht. Dit krijg je elk jaar van ons. 
• Ook bij Mijn Pensioen op www.aholddelhaizepensioen.nl en op www.mijnpensioenoverzicht.nl zie je hoeveel pensioen  
 je krijgt.

WELKOM bij 
Ahold Delhaize Pensioen! 
Vanaf jouw 18e verjaardag of latere datum in dienst neem 
je via jouw werkgever deel aan onze pensioenregeling.  

Dit is laag 2 van jouw Pensioen 1-2-3
In deze laag 2 staan alle belangrijke kenmerken van jouw 
pensioenregeling. Je leest hier meer over de onderwerpen 
dan in laag 1. Elk pensioenfonds heeft zijn eigen 
pensioenregeling. In dit Pensioen 1-2-3 lees je wat je wel en 
niet krijgt in deze pensioenregeling. Dat is belangrijk om te 
weten, bijvoorbeeld als je van baan verandert. 

Pensioen 1-2-3 bestaat uit 3 lagen:
• Laag 1: jouw pensioenregeling in het kort. 
• Laag 2: meer informatie over alle onderwerpen. 
• Laag 3: álle juridische regels en het beleid van Ahold   
 Delhaize Pensioen.

In Pensioen 1-2-3 staan geen persoonlijke  
bedragen of persoonlijke informatie
Die vind je op het Uniform Pensioenoverzicht dat je 
elk jaar van ons krijgt. Maar ook bij Mijn Pensioen op  
www.aholddelhaizepensioen.nl. Wil je weten  
hoeveel AOW en pensioen je in totaal hebt? Kijk dan  
op www.mijnpensioenoverzicht.nl.

Hoe is je pensioen geregeld?

laag 2 (2024)

Benieuwd naar jouw totale pensioen? Kijk op www.mijnpensioenoverzicht.nl

https://www.svb.nl/nl/
https://www.aholddelhaizepensioen.nl
https://www.aholddelhaizepensioen.nl
https://www.aholddelhaizepensioen.nl
https://www.mijnpensioenoverzicht.nl
https://www.aholddelhaizepensioen.nl
https://www.mijnpensioenoverzicht.nl
https://www.mijnpensioenoverzicht.nl


JOUW PARTNER KRIJGT EEN PENSIOEN ALS JE OVERLIJDT
Je bouwt bij ons ook partnerpensioen op. Dit is pensioen voor jouw partner als je overlijdt.

Jouw partner krijgt partnerpensioen zolang hij of zij leeft
Het partnerpensioen is 1,3125% van jouw pensioengrondslag in dat jaar. De pensioengrondslag is jouw pensioengevend salaris  
min de franchise.  

Er zijn 3 situaties:
• Werk je nog bij jouw werkgever en overlijd je? Dan krijgt jouw partner het partnerpensioen dat je tot jouw pensionering had 
 kunnen opbouwen.  
• Ben je uit dienst? Dan krijgt jouw partner alleen het partnerpensioen dat je opbouwde tot je uit dienst ging.
• Ben je gepensioneerd? Dan krijgt jouw partner het partnerpensioen dat je opbouwde tot jouw pensionering. Voor zover je dit 
 niet hebt omgezet in pensioen voor jezelf. 

Als je een ex-partner hebt, kan dit anders zijn
Ben je gescheiden? Dan heeft jouw ex-partner na je overlijden misschien recht op een deel van het partnerpensioen. Namelijk het  
deel dat je opbouwde tot jullie uit elkaar gingen. Dit heet bijzonder partnerpensioen. Jouw nieuwe partner krijgt dan een lager 
partnerpensioen als je overlijdt. Maakte je andere afspraken met jouw ex-partner? Dan geldt dit niet. 

Jouw partner krijgt misschien ook een tijdelijk partnerpensioen
Overlijd je tijdens jouw dienstverband terwijl je partner de leeftijd van 68 jaar of de eerdere AOW-leeftijd nog niet heeft bereikt?  
Dan ontvangt jouw partner ook een tijdelijk partnerpensioen bovenop het levenslang partnerpensioen. Het tijdelijk partnerpensioen 
is verzekerd ‘op risicobasis’. Dit betekent dat dit is verzekerd zolang je in dienst bent.

Jouw partner is voor ons:
• de persoon met wie je getrouwd bent of een geregistreerd partnerschap hebt;
• de persoon met wie je minstens 6 maanden staat ingeschreven op hetzelfde adres en met wie je een notariële samenlevings-
 overeenkomst hebt. Ook heb je jouw partner bij ons aangemeld. 

Woon je samen en wil je jouw partner aanmelden? Stuur dan een kopie van jullie notariële samenlevingsovereenkomst naar  
pensioen@aholddelhaize.com.

Jouw partner krijgt misschien ook een Anw-uitkering van de overheid
Dit staat in de Algemene Nabestaandenwet (Anw). Je vindt alle informatie op www.svb.nl. Bijvoorbeeld over de voorwaarden:
• jouw partner zorgt voor een kind jonger dan 18 jaar, of
• jouw partner is meer dan 45% arbeidsongeschikt. 

Lees ook deze informatie
• Je vindt alle voorwaarden in ons pensioenreglement in laag 3 van het Pensioen 1-2-3 op www.aholddelhaizepensioen.nl.
• De pensioenbedragen staan op jouw Uniform Pensioenoverzicht. Dat krijg je elk jaar van ons. 
• Ook bij Mijn Pensioen op www.aholddelhaizepensioen.nl en op www.mijnpensioenoverzicht.nl zie je hoeveel pensioen je   
 partner krijgt na jouw overlijden.

JE BENT BIJ ONS VERZEKERD VOOR WEZENPENSIOEN  
Je bent verzekerd voor wezenpensioen zolang je bij jouw werkgever werkt. En pensioen opbouwt in deze pensioenregeling.  
Dat is een voorwaarde.

Jouw kinderen krijgen een pensioen als je overlijdt
Jouw kinderen krijgen wezenpensioen tot hun 23e jaar. Het wezenpensioen is 20% van het levenslang partnerpensioen dat jouw  
partner zou ontvangen als je tot je pensionering bij ons pensioen zou opbouwen.

Jouw kind is voor ons:
• jouw eigen kind of een kind dat je adopteert.
• jouw stief- of pleegkind. Je verzorgt en onderhoudt dit kind als jouw eigen kind.

Het pensioenbedrag staat op jouw Uniform Pensioenoverzicht. Maar ook bij Mijn Pensioen op www.aholddelhaizepensioen.nl en  
op www.mijnpensioenoverzicht.nl zie je hoeveel pensioen je kinderen krijgen na jouw overlijden.

Let op
Werk je niet meer bij jouw werkgever en overlijd je? Dan krijgen jouw kinderen géén pensioen van ons. Bekijk of je voor hen iets anders 
kunt regelen. Bijvoorbeeld via een verzekering.

Jouw actuele pensioengegevens vind je op Mijn Pensioen
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JE BLIJFT PENSIOEN OPBOUWEN ALS JE ARBEIDSONGESCHIKT BENT 
Als je ziek wordt, betaalt jouw werkgever je salaris door. Je blijft dus ook pensioen opbouwen. Ben je langer dan 2 jaar ziek? Dan ben 
je arbeidsongeschikt.

Als je voor meer dan 35% arbeidsongeschikt bent, blijf je toch pensioen opbouwen 
Ben je voor meer dan 35% arbeidsongeschikt, dan heb je recht op gedeeltelijke voortzetting (75%) van jouw pensioenopbouw zonder 
dat je daar zelf nog premie voor betaalt. De hoogte van de premievrije pensioenopbouw hangt verder af van de mate van jouw 
arbeidsongeschiktheid. Kijk voor meer informatie hierover op www.aholddelhaizepensioen.nl. 

Je ontvangt misschien een aanvulling op jouw WIA-uitkering* 
Bekijk de voorwaarden op www.aholddelhaizepensioen.nl. 
*Jouw werkgever heeft hiervoor een aanvullende regeling afgesloten bij een verzekeraar. 

JE VINDT ALLE REGELS IN ONS PENSIOENREGLEMENT
Wil je precies weten wat onze pensioenregeling jou biedt? Bekijk dan ons pensioenreglement met álle regels voor jouw pensioen in 
laag 3 van het Pensioen 1-2-3.

 Wat krijg je in onze pensioenregeling niet?   
 
ARBEIDSONGESCHIKTHEID IS ALLEEN VERZEKERD ZOLANG JE DEELNEEMT AAN  
DE AHOLD DELHAIZE PENSIOENREGELING  
Ga je uit dienst? Dan heeft dit geen gevolgen voor jouw opgebouwde pensioen. Er is geen arbeidsongeschiktheidspensioen meer voor 
je verzekerd.  Ga je uit dienst en ontvang je al een arbeidsongeschiktheidsuitkering van ons? Dan loopt jouw uitkering door zolang je 
arbeidsongeschikt bent en aan de voorwaarden voldoet.

ALS JE NIET MEER IN DIENST BENT EN OVERLIJDT, IS ER GEEN WEZENPENSIOEN
In deze pensioenregeling is alleen wezenpensioen verzekerd zolang je bij Ahold Delhaize werkt en deelnemer bent aan de Ahold Delhaize 
Pensioenregeling. Er is dus geen wezenpensioen voor jouw kinderen vanaf het moment dat je uit dienst bent bij Ahold Delhaize.

 Hoe bouw je pensioen op?   
 
A. DE ALGEMENE OUDERDOMSWET (AOW)
De AOW is het wettelijke pensioen van de overheid. Je bouwt dit zelf in ongeveer 50 jaar op als je in Nederland woont of werkt. 
Op welke leeftijd je AOW krijgt, hangt af van jouw geboortedatum. De AOW-leeftijd stijgt namelijk de komende jaren. Ook de hoogte 
van de AOW is niet voor iedereen gelijk. De AOW-bedragen worden ieder jaar aangepast. Informatie over de AOW en jouw AOW-
leeftijd vind je op www.svb.nl.

Let op 
Woonde of werkte je niet altijd in Nederland? Dan krijg je waarschijnlijk minder AOW. 

B. PENSIOEN DAT JE VIA JOUW WERK OPBOUWT
De hoogte van dit pensioen vind je op jouw Uniform Pensioenoverzicht (UPO). Het UPO ontvang je 1 keer per jaar zolang je 
pensioen opbouwt bij Ahold Delhaize Pensioen. Op het UPO staan het ouderdomspensioen dat je nu hebt opgebouwd en het 
ouderdomspensioen dat je kunt bereiken als je tot jouw 68e bij Ahold Delhaize Pensioen blijft opbouwen. Op het UPO vind je 
ook informatie over het partner- en wezenpensioen. Dat is pensioen voor jouw partner en kinderen als je overlijdt. Jouw actuele 
pensioengegevens vind je in Mijn Pensioen op www.aholddelhaizepensioen.nl. Of kijk op www.mijnpensioenoverzicht.nl  
voor een overzicht van jouw AOW en het pensioen bij ál jouw werkgevers.

C. PENSIOEN DAT JE ZELF REGELT
Je kunt jouw AOW en pensioen zelf aanvullen. Bijvoorbeeld met spaargeld of banksparen. Of met een verzekering, zoals een lijfrente. 
Of je dit nodig vindt, hangt af van jouw persoonlijke en financiële situatie en wensen. Kijk op www.nibud.nl voor de Pensioenschijf-
van-vijf.

Jouw actuele pensioengegevens vind je op Mijn Pensioen Jouw actuele pensioengegevens vind je op Mijn Pensioen
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JE BOUWT PENSIOEN OP IN EEN MIDDELLOONREGELING
Elk jaar bouw je pensioen op over een deel van jouw brutosalaris in dat jaar. Maar niet over jouw hele salaris. Wij houden namelijk 
rekening met de AOW die je straks van de overheid krijgt. Het deel van jouw salaris waarover je geen pensioen opbouwt, heet 
franchise. Het salaris dat overblijft, is jouw pensioengrondslag. Hierover bouw je per jaar 1,875% (in 2024) pensioen op. 

Je krijgt jouw pensioen straks ieder jaar verspreid over perioden van 4 weken uitbetaald. De betaling krijg je zolang je leeft.

HET OPBOUWPERCENTAGE IS 1,875% (IN 2024) 
Elk jaar bouw je pensioen op over een deel van jouw brutosalaris in dat jaar. Het deel van jouw salaris waarover je geen pensioen 
opbouwt, heet franchise. Over het salaris min de franchise bouw je jaarlijks 1,875% (in 2024) aan ouderdomspensioen op.

Werk je parttime? Dan is jouw salaris lager dan als je 100% werkt. Je bouwt dus minder pensioen op. Je betaalt ook minder premie.

Een voorbeeld 
Stel, jouw fulltime salaris is € 32.800,- bruto per jaar. De franchise is € 20.000,-. Je bouwt dus over € 12.800,- pensioen op.  
Dit is jouw pensioengrondslag. Je bouwt daarover 1,875% ouderdomspensioen op. Dit is € 240,- in dat jaar.  
Het ouderdomspensioen dat je straks krijgt, is een optelsom van alle jaren dat je werkt. Als je parttime werkt, vermenigvuldigen  
wij de € 240,- nog met jouw percentage werktijd.

ER GELDT EEN MAXIMUMSALARIS
Er is ook een maximum. Is jouw salaris hoger dan € 137.800,- bruto per jaar (in 2024)? Dan bouw je over dit hogere salaris geen 
pensioen op in deze pensioenregeling. Kijk voor meer informatie op www.aholddelhaizepensioen.nl. 

JIJ EN JOUW WERKGEVER BETALEN SAMEN PREMIE VOOR JE PENSIOEN
Jij en jouw werkgever betalen iedere periode pensioenpremie. De premie is de prijs van jouw pensioen. Ahold Delhaize betaalt de 
pensioenpremie aan Ahold Delhaize Pensioen. Jouw deel van de pensioenpremie houdt Ahold Delhaize periodiek in op je brutosalaris. 
In 2024 betaal je 4,7% van jouw pensioengrondslag. Het precieze bedrag staat op jouw salarisstrook. Ahold Delhaize betaalt 6 keer zo 
veel: 28,3%. Dit bedrag staat niet op jouw salarisstrook.

 Welke keuzes heb je zelf?  
 
JE KUNT JOUW PENSIOEN MEENEMEN 
Je kunt jouw pensioen meenemen als je van baan of pensioenuitvoerder verandert. Dit heet waardeoverdracht. De hoogte van jouw 
opgebouwd pensioen bepaalt wat er met je pensioen gebeurt:

• Is jouw opgebouwd pensioen hoger dan € 592,51 bruto per jaar (in 2024)? Dan beslis je zelf of je jouw pensioen meeneemt.  
 Dit kan  bijvoorbeeld gunstig zijn als jouw nieuwe werkgever een betere pensioenregeling heeft. Of misschien wil je alle pensioenen 
 bij  1 uitvoerder hebben.
• Is jouw opgebouwd pensioen lager dan € 592,51 bruto per jaar (in 2024)? Dan zorgt de oude pensioenuitvoerder er meestal 
 automatisch voor dat jouw pensioen meegaat naar je nieuwe pensioenuitvoerder. De oude pensioenuitvoerder checkt daarom  
 elk jaar bij www.mijnpensioenoverzicht.nl of je pensioen opbouwt bij een nieuwe pensioenuitvoerder. Heb je geen nieuwe   
 pensioenuitvoerder, dan blijft je pensioen bij jouw oude pensioenuitvoerder staan. De oude pensioenuitvoerder is niet verplicht 
 om mee te werken aan automatische waardeoverdracht. Ahold Delhaize Pensioen werkt wel mee.  
• Is jouw opgebouwd pensioen € 2,- of lager per jaar? Dan vervalt dit pensioen. Dat is wettelijk zo geregeld. 

Wil je jouw eerder opgebouwde pensioen meenemen naar ons? Dit regel je via www.mijnwaardeoverdracht.nl. Wil je jouw 
pensioen niet meenemen? Dan blijft jouw pensioen bij de oude pensioenuitvoerder staan. Hulp nodig? Bel ons op 088 659 24 00.
 
Jouw pensioen staat bij elkaar als je kiest voor waardeoverdracht
Door jouw pensioen mee te nemen als je van baan verandert, krijg je jouw pensioen later van 1 pensioenuitvoerder. 

Bedenk goed of waardeoverdracht voor jou verstandig is 
Kijk goed naar de financiële situatie van jouw oude en nieuwe pensioenuitvoerder. En wat jij (en je partner bij jouw overlijden)  
krijgt in de oude en nieuwe situatie.  

Jouw actuele pensioengegevens vind je op Mijn Pensioen Jouw actuele pensioengegevens vind je op Mijn Pensioen
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Deze informatie helpt je bij jouw keuze
Bekijk het Pensioen 1-2-3 van jouw oude en nieuwe pensioenuitvoerder. Je ziet wat je wel en niet krijgt bij elke uitvoerder. Je leest nu 
het Pensioen 1-2-3 van ons. Kijk voor jouw andere Pensioen 1-2-3 op de website van die uitvoerder.

Als het financieel niet goed gaat, kan waardeoverdracht soms langer duren
De financiële situatie van jouw oude en nieuwe pensioenuitvoerder moet goed zijn. Dit is wettelijk geregeld. Zo voorkomt de overheid 
dat je risico loopt. Is de financiële situatie niet goed? Dan kun je waardeoverdracht wel aanvragen, maar jouw pensioen blijft bij je 
oude pensioenuitvoerder tot de financiële situatie van beide uitvoerders weer goed is. Pas daarna krijg je een opgave en beslis je of je 
jouw pensioen meeneemt of niet.

Als je een baan krijgt in het buitenland
Krijg je een nieuwe baan in het buitenland? Dan kun je jouw pensioen soms ook meenemen. Dit hangt af van de regels in dat land en 
jouw nieuwe pensioenregeling. Wil je meer weten? Bel ons dan op 088 659 24 00. 

JOUW PENSIOEN VERGELIJKEN
Het is belangrijk dat je weet wat de verschillen zijn tussen jouw oude en nieuwe pensioenregeling. Bijvoorbeeld als je solliciteert bij  
een werkgever met een andere pensioenregeling. Met de pensioenvergelijker in laag 3 van het Pensioen 1-2-3 kun je de belangrijkste 
onderdelen van jouw oude en nieuwe regeling vergelijken. 

JE KUNT VOOR EEN DEEL MET PENSIOEN GAAN
Je pensioen gaat bij ons in op jouw 68e of op jouw eerdere AOW-datum. Wil je liever eerst voor een deel met pensioen? Dat kan.  
Dit heet deeltijdpensioen.

Dit zijn de afspraken
• Je kunt vanaf jouw 55e met pensioen gaan, geheel of gedeeltelijk.
• Voor het deel dat je met pensioen gaat, krijg je ouderdomspensioen. Voor het deel dat je nog blijft werken, blijf je deelnemen aan 
 de pensioenregeling tot uiterlijk jouw 68e of jouw eerdere AOW-leeftijd en bouw je gewoon pensioen op. Je krijgt wel minder   
 pensioen omdat een deel van jouw pensioen al is ingegaan.

Je regelt het op Mijn Pensioen
Geef jouw keuze uiterlijk 3 maanden voordat je met deeltijdpensioen wilt gaan aan het pensioenfonds door via jouw persoonlijk 
pensioenportaal. Maak samen met je werkgever afspraken over wanneer je met deeltijdpensioen wilt gaan. En hoeveel uur je per 
periode wilt blijven werken.   

Meer informatie
• Je vindt alle voorwaarden in ons pensioenreglement in laag 3 van het Pensioen 1-2-3.
• Op Mijn Pensioen kun je berekenen wat het voor jouw pensioen betekent als je kiest voor deeltijdpensioen.

JE KUNT EERDER MET PENSIOEN GAAN
Jouw pensioen gaat bij ons standaard in op je 68e of op jouw eerdere AOW-leeftijd. Maar je kunt eerder met pensioen gaan. 

Je wilt eerder met pensioen
Je kunt vanaf jouw 55e starten met jouw pensioen. Je krijgt wel minder pensioen omdat je korter pensioen opbouwt en  
wij het pensioen langer uitbetalen. Eerder met pensioen gaan heeft dus financiële gevolgen. 

Later met pensioen gaan kan bij ons niet
Uitstellen van jouw pensioen tot na je AOW-leeftijd is in onze pensioenregeling niet mogelijk.
 
Je regelt het op Mijn Pensioen
Geef jouw keuze uiterlijk 3 maanden voordat je met pensioen wilt gaan aan het pensioenfonds door via jouw persoonlijk 
pensioenportaal. Maak samen met jouw werkgever afspraken over wanneer je stopt met werken. 

Meer informatie
• Je vindt alle voorwaarden in ons pensioenreglement in laag 3 van het Pensioen 1-2-3. 
• Op Mijn Pensioen kun je berekenen wat het voor jouw pensioen betekent als je ervoor kiest om eerder met pensioen te gaan.

Jouw actuele pensioengegevens vind je op Mijn Pensioen
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PARTNERPENSIOEN RUILEN IN OUDERDOMSPENSIOEN
Als je met pensioen gaat, kun je ervoor kiezen om (een deel van) jouw partnerpensioen om te ruilen voor extra ouderdomspensioen voor jezelf. 
 
Dit zijn de afspraken
• Ruil je al jouw partnerpensioen om? Of een deel? Dan krijgt jouw partner géén of minder pensioen als je overlijdt. 
 Je krijgt zelf méér pensioen.
• Je kunt jouw keuze niet meer veranderen. Ook niet als je een nieuwe partner krijgt na jouw pensioendatum.
• Jouw partner moet het eens zijn met jouw keuze. Daarom vragen wij ook om zijn of haar handtekening. 
• Heb je geen partner als je met pensioen gaat? Dan ruilen wij het partnerpensioen automatisch om voor ouderdomspensioen.
• Heb je een ex-partner die recht heeft op bijzonder partnerpensioen? Dan kun je dat partnerpensioen niet ruilen. 

Meer weten?
• Je leest meer op www.aholddelhaizepensioen.nl en in ons pensioenreglement in laag 3 van het Pensioen 1-2-3.
• Jouw pensioenbedragen staan op het Uniform Pensioenoverzicht dat je elk jaar van ons krijgt. 
• Wil je zelf berekenen hoeveel pensioen je krijgt als je jouw partnerpensioen ruilt? Ga dan naar de planner op Mijn Pensioen
 op www.aholddelhaizepensioen.nl.

OUDERDOMSPENSIOEN RUILEN IN PARTNERPENSIOEN
Als je met pensioen gaat, kun je ervoor kiezen om (een deel van) jouw ouderdomspensioen om te ruilen voor extra partnerpensioen  
voor je partner. Jouw ouderdomspensioen wordt dan lager. Jouw partner krijgt dit pensioen als je overlijdt.

Dit zijn de afspraken
• Je kiest zelf hoeveel pensioen je ruilt. Het totale partnerpensioen mag niet hoger zijn dan 70% van het ouderdomspensioen dat   
 overblijft na de ruil.
• Jouw ouderdomspensioen mag niet lager worden dan € 592,51 bruto per jaar. Dit is het bedrag in 2024.
• Je kunt jouw keuze niet meer veranderen. Ook niet als bijvoorbeeld jouw partner komt te overlijden. 
• Ben je gescheiden? En heeft jouw ex-partner recht op uitbetaling van een deel van je ouderdomspensioen? Dan kun je dat 
 ouderdomspensioen niet ruilen. 

Meer weten?
• Je leest meer op www.aholddelhaizepensioen.nl en in ons pensioenreglement in laag 3 van het Pensioen 1-2-3.
• Jouw pensioenbedragen staan op het Uniform Pensioenoverzicht dat je elk jaar van ons krijgt. 
• Wil je zelf berekenen hoeveel pensioen jouw partner krijgt als je pensioen ruilt? Ga naar de planner via Mijn Pensioen
 op www.aholddelhaizepensioen.nl.

EERST EEN HOGER ÓF LAGER PENSIOEN KRIJGEN
Je kunt ervoor kiezen om te starten met een hoger ouderdomspensioen. Bijvoorbeeld omdat je nog geen AOW krijgt. Je krijgt dan 
daarna een lager ouderdomspensioen zolang je leeft. Andersom kan ook. Je kunt ook kiezen voor eerst een lager ouderdompensioen 
en daarna een hoger ouderdomspensioen zolang je leeft. 

Dit zijn de afspraken
• Jouw hogere pensioen mag maximaal 33% hoger zijn dan het lagere pensioen.
• Jouw lagere pensioen mag door je keuzes niet lager worden dan € 592,51 (in 2024).
• Als je kiest voor eerst een lager pensioen, dan is dit 75% van het hogere pensioen.
• Jouw hogere en lagere pensioen zijn anders dan de bedragen op jouw Uniform Pensioenoverzicht. 

Meer informatie
• Je vindt alle voorwaarden in ons pensioenreglement in laag 3 van het Pensioen 1-2-3. 
• Op Mijn Pensioen kun je met de planner berekenen wat het voor jouw pensioen betekent als je start met een hoger of lager 
 ouderdomspensioen. 

Jouw actuele pensioengegevens vind je op Mijn Pensioen
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 Hoe zeker is jouw pensioen? 
JE LOOPT RISICO MET JOUW PENSIOEN 
De opbouw en uitbetaling van pensioen gaan over een heel lange periode. Vanaf de start van de opbouw tot de laatste 
pensioenbetaling kan soms wel 80 jaar zitten. In zo’n periode verandert de wereld waardoor er risico’s kunnen ontstaan die jouw 
pensioen bedreigen. 

Risico’s waar een pensioenfonds mee te maken heeft zijn bijvoorbeeld:  
• de stijging van de levensverwachting. Als deelnemers gemiddeld ouder worden, moet hun pensioen langer worden uitbetaald.  
 Het pensioenfonds moet dan meer geld hebben dan waar eerst op werd gerekend.  
• de rente. Pensioenuitvoerders maken van tevoren een inschatting van het geld dat ze nodig hebben om de pensioenen te kunnen  
 uitbetalen. Hoe lager de rente is, hoe meer geld Ahold Delhaize Pensioen ‘in kas’ moet hebben om later alle pensioenen te kunnen  
 uitbetalen. Als de rente lange tijd laag blijft, maakt dat de pensioenen dus duur.  
• de beleggingsresultaten. Beleggingsresultaten kunnen tegenvallen. Daarom zorgt Ahold Delhaize Pensioen ervoor dat de   
 beleggingen gespreid worden over meerdere beleggingssoorten. Winst op een belegging kan verlies op een andere belegging   
 goedmaken. Een pensioenuitvoerder kan beleggingsrisico’s ook afdekken. Daar zijn wel kosten aan verbonden. 

Er zijn meer risico’s waar Ahold Delhaize Pensioen rekening mee moet houden om jouw pensioen zo goed mogelijk te beschermen. 
Meer informatie over het risicomanagement van Ahold Delhaize Pensioen vind je op www.aholddelhaizepensioen.nl. 

WIJ PROBEREN JOUW PENSIOEN WAARDEVAST TE HOUDEN 
Geld wordt elk jaar meestal minder waard. Je kunt met hetzelfde geld dit jaar minder kopen dan vorig jaar. Dit heet inflatie.  
Ons pensioenfonds probeert jouw pensioen daarom elk jaar te verhogen. Het pensioen dat je hebt opgebouwd, groeit dan mee met  
de prijzen in Nederland. Dit heet toeslagverlening of indexering. Zo is jouw pensioen waardevast.

Toeslagverlening lukt niet altijd 
Vanaf een beleidsdekkingsgraad van 110% mogen wij jouw pensioen (gedeeltelijk) verhogen.
Deze verhoging is volgens het pensioenreglement maximaal 5% per jaar. Wij mogen alleen verhogen als wij verwachten dat dit in de 
jaren daarna ook kan.

Gaat het financieel minder goed met ons pensioenfonds? Dan groeit jouw pensioen niet mee met de prijzen. Of niet helemaal. Jouw 
pensioen wordt dan minder waard.

Onze financiële situatie was de afgelopen jaren niet goed genoeg om de pensioenen elk jaar volledig te verhogen. Het pensioen is dus 
niet volledig meegegroeid met de stijging van de prijzen. 

Op 1 januari 2024 hebben wij de pensioenen van actieve deelnemers verhoogd met 5,00% (over 2023). De stijging van de prijzen was 
toen 5,3% (op basis van de gecorrigeerde maatstaf van het CBS).  

datum toeslagverlening stijging van de prijzen*
1-1-2023 5,00 % 14,33 %

1-1-2022  3,42 %** 3,42 %

1-1-2021 0,00 % 1,22 %

1-1-2020 0,00 % 2,72 %

1-1-2019 0,00 % 2,10 %

1-1-2016 0,00 % 1,33 %

1-1-2017 0,00 % 0,42 %

1-1-2016 0,00 % 0,63 %

1-1-2015  1,05 % 1,05 %

1-1-2014  1,22 % 1,56 %

* Bron: CBS; Consumentenprijsindex - alle bestedingen, over de peilperiode oktober tot oktober (op basis van de niet 
 gecorrigeerde maatstaf).
** Dit is inclusief een extra toeslag van 2,33% die begin 2023 is verwerkt. 

Lees ook deze informatie op www.aholddelhaizepensioen.nl
• Kijk bij De pensioenregeling/Indexering voor meer informatie over toeslagverlening. 
• Het pensioenreglement in laag 3 van het Pensioen 1-2-3 voor ons toeslagbeleid.
• Het laatste nieuws over onze financiële situatie.

Jouw actuele pensioengegevens vind je op Mijn Pensioen
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 Welke kosten maken wij? 
ONS PENSIOENFONDS MAAKT KOSTEN OM JOUW PENSIOEN TE REGELEN:

• Kosten voor de administratie
 Bijvoorbeeld voor de betaling van jouw pensioen en ontvangst van de premies. Of voor goede informatie aan jou en jouw werkgever.  
 Zo verzorgen wij dit Pensioen 1-2-3, jouw Uniform Pensioenoverzicht en een website.
• Kosten om de pensioengelden te beheren
 Wij betalen de partijen die de pensioengelden voor ons beleggen. Ook maken wij transactiekosten. Zo betalen wij kosten aan de beurs  
 als wij aandelen of obligaties kopen. Of verkopen. 

Meer informatie vind je in ons jaarverslag in laag 3 van het Pensioen 1-2-3.

 DIT DOEN WIJ ALS ER EEN TEKORT IS
Ons pensioenfonds doet er alles aan om financieel gezond te zijn. Toch kan er een tekort optreden. Wij hebben dan te weinig geld om 
al het pensioen in de toekomst te betalen. Soms moeten wij dan maatregelen nemen. Het bestuur weegt zorgvuldig af wat de beste 
oplossing is. 

De afgelopen jaren hebben wij enkele maatregelen moeten nemen. Zoals een verhoging van de premie en een lager 
opbouwpercentage. Als wij maatregelen moeten nemen, houden wij je natuurlijk op de hoogte.

 
 

 
 

 
 

 Wanneer moet je in actie komen? 

ALS JE VAN WERKOMGEVING EN PENSIOENUITVOERDER VERANDERT
Heb je een andere baan bij een werkgever die niet is aangesloten bij ons pensioenfonds? Dan stopt jouw deelname aan onze 
pensioenregeling. De hoogte van het pensioen dat je hebt opgebouwd, bepaalt wat er dan met jouw pensioen gebeurt. 
Kijk voor meer informatie op www.aholddelhaizepensioen.nl.  

ALS JE ARBEIDSONGESCHIKT WORDT OF ALS ER IETS VERANDERT IN JOUW ARBEIDSONGESCHIKTHEID
Als je voor meer dan 35% arbeidsongeschikt bent, heb je recht op gedeeltelijke voortzetting (75%) van jouw pensioenopbouw 
zonder dat je daar zelf nog premie voor betaalt. Deze premievrije pensioenopbouw is afhankelijk van de mate van jouw 
arbeidsongeschiktheid. Kijk voor meer informatie over arbeidsongeschiktheid en pensioen op www.aholddelhaizepensioen.nl.  

ALS JE GAAT TROUWEN OF EEN GEREGISTREERD PARTNERSCHAP AANGAAT.  
OF ALS JE EEN SAMENLEVINGSOVEREENKOMST SLUIT
Ga je trouwen? Of ga je een geregistreerd partnerschap aan? Dan krijgt jouw partner partnerpensioen als je overlijdt. Kijk voor meer 
informatie bij Wat krijg je in onze pensioenregeling?.

Meld jouw partner aan als je in het buitenland woont
Woon je in Nederland? Dan hoef je jouw partner niet bij ons aan te melden. Jouw gemeente geeft dit aan ons door. Woon je in het 
buitenland? Meld jouw partner dan altijd bij ons aan via Mijn Pensioen.  

Meld jouw partner ook aan als je samenwoont
Woon je samen? Dan krijgt jouw partner niet vanzelf partnerpensioen als je overlijdt. Er zijn namelijk voorwaarden. 
Je hebt bijvoorbeeld een samenlevingsovereenkomst nodig die je bij de notaris hebt afgesloten en jullie moeten ten minste  
6 maanden op hetzelfde adres staan ingeschreven. Je moet jouw partner ook zelf bij ons aanmelden. Kijk voor meer informatie op  
www.aholddelhaizepensioen.nl. 

Kijk de bedragen en voorwaarden van het partnerpensioen goed na 
Bijvoorbeeld op jouw Uniform Pensioenoverzicht. Of bij Mijn Pensioen op www.aholddelhaizepensioen.nl. Kijk voor jouw totale 
pensioen en AOW op www.mijnpensioenoverzicht.nl.

Jouw actuele pensioengegevens vind je op Mijn Pensioen
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ALS JE GAAT SCHEIDEN OF JOUW GEREGISTREERD PARTNERSCHAP STOPT. 
OF ALS JE STOPT MET SAMENWONEN
Als je uit elkaar gaat, moet je samen financiële afspraken maken. Jouw scheiding heeft ook gevolgen voor je pensioen.

Afhankelijk van je situatie heeft je ex-partner recht op een deel van jouw ouderdomspensioen
Waren jullie getrouwd of geregistreerd partners? Dan heeft jouw ex-partner recht op de helft van het ouderdomspensioen dat je 
opbouwde tijdens jullie huwelijk of geregistreerd partnerschap. Je kunt samen andere afspraken maken over de verdeling. Deze leg je  
vast in een overeenkomst bij jouw huwelijk (huwelijkse voorwaarden) of scheiding (scheidingsconvenant). Voor ongehuwd samen-
wonenden geldt dit niet. Jij en jouw ex-partner moeten dan zelf afspraken maken over de verdeling van het ouderdomspensioen. 

Geef jouw afspraken aan ons door
Jij of jouw ex-partner laat ons binnen 2 jaar weten dat je bent gescheiden. En welke afspraken je maakte. Zo weet je zeker dat 
wij jouw pensioen goed regelen. Gebruik hiervoor het Mededelingsformulier in verband met verdeling van ouderdomspensioen bij 
echtscheiding. Dit vind je op www.rijksoverheid.nl.  
 
Horen wij niet binnen 2 jaar van jou? Dan kunnen wij het pensioen voor jouw ex-partner niet meer direct aan hem of haar betalen.  
Je moet de verdeling van jouw pensioen dan zelf samen regelen.

Woon je in het buitenland? Meld jouw ex-partner dan bij ons af
Afmelden kan via Mijn Pensioen. Woon je in Nederland? Dan horen wij van jouw gemeente dat je uit elkaar bent. 

Woonde je samen? Meld jouw ex-partner dan bij ons af
Afmelden kan via Mijn Pensioen. Jouw ex-partner heeft geen recht op ouderdomspensioen als je samenwoonde. Je kunt samen wel 
andere afspraken maken. Je verdeelt jouw pensioen dan buiten ons pensioenfonds om.

Jouw ex-partner heeft ook recht op een deel van jouw partnerpensioen
Namelijk het deel van het partnerpensioen dat je opbouwde tot jullie uit elkaar gingen. Wij regelen de verdeling voor jou. Jouw ex-
partner krijgt dit pensioen als je overlijdt na jouw pensioendatum. Het pensioen van jouw nieuwe partner wordt hierdoor lager. 

Geef jouw afspraken in deze situaties aan ons door
• Wil je niet dat jouw ex-partner partnerpensioen krijgt? Maak dan goede afspraken in een scheidingsconvenant. Daarin staat dat  
 jouw ex-partner afstand doet van het partnerpensioen. Geef die afspraken wel binnen 1 jaar nadat jullie officieel zijn gescheiden  
 aan ons door.
• Woonde je samen? En had je een samenlevingsovereenkomst? Dan heeft jouw ex-partner óók recht op partnerpensioen als je   
 hem of haar bij ons aanmeldde. Behalve als je samen andere afspraken over het partnerpensioen maakte. Laat ons altijd weten  
 wat jouw afspraken zijn. Meld jouw ex-partner ook bij ons af via Mijn Pensioen.

Je leest meer op www.aholddelhaizepensioen.nl
Bijvoorbeeld hoe je jouw afspraken aan ons doorgeeft. Kijk onder Wat als jouw situatie verandert.

ALS JE VERHUIST NAAR OF IN HET BUITENLAND
Verhuis je binnen Nederland? Dan horen wij dit van jouw gemeente. Verhuis je naar het buitenland? Of naar een ander adres in het 
buitenland? Geef dan zelf jouw nieuwe adres door via Mijn Pensioen. 

Wil je weten wat een verhuizing naar het buitenland betekent voor jouw pensioen bij ons? Neem dan gerust contact met ons op via 
Service & contact op www.aholddelhaizepensioen.nl. 

Jouw AOW van de overheid kan ook veranderen. Die hangt namelijk af van het aantal jaren dat je in Nederland werkt of woont.  
Bel met de Sociale Verzekeringsbank voor meer informatie. Of kijk op www.svb.nl.

ALS JE WERKLOOS WORDT
Als je werkloos wordt, bouw je geen pensioen meer op. Regel je zelf niets? Dan is jouw pensioen lager als je met pensioen gaat. 

Het pensioen dat je opbouwde, blijft voor jou staan 
Je krijgt jouw pensioen vanaf je pensioendatum. Ook jouw opgebouwde partnerpensioen blijft staan. Jouw partner krijgt dit pensioen 
als je overlijdt.

Misschien kun je ook andere maatregelen nemen 
Je kunt bijvoorbeeld een verzekering afsluiten. Of geld opzij zetten voor later. Krijg je een nieuwe baan? Dan ga je daar waarschijnlijk 
weer pensioen opbouwen. Je kunt je pensioen dan meenemen naar je nieuwe pensioenuitvoerder.

Meer informatie
Wil je meer weten over werkloosheid en pensioen? Kijk dan op Mijn Pensioen. Of neem contact met ons op via Service & contact op 
www.aholddelhaizepensioen.nl. Wij helpen je graag!

Jouw actuele pensioengegevens vind je op Mijn Pensioen
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ALS JE MEER OF MINDER GAAT WERKEN
Ga je meer of minder werken? Dan verandert jouw salaris. Jouw pensioenpremie verandert ook. Hoeveel je betaalt voor jouw 
pensioen, hangt namelijk af van je salaris. 

Je gaat minder werken
Werk je nu 100%? En ga je 80% werken? Dan bouw je tot jouw pensionering dus ook nog maar voor 80% pensioen op. Je krijgt 
daardoor later minder pensioen. En jouw partner en kinderen krijgen minder pensioen als je overlijdt. Je betaalt ook minder premie.

Je gaat meer werken
Werk je nu 80%? En ga je 100% werken? Dan bouw je tot jouw pensionering dus ook voor 100% pensioen op. Je krijgt daardoor later 
meer pensioen. En jouw partner en kinderen krijgen meer pensioen als je overlijdt. Je betaalt ook meer premie. 

Meer informatie
Wil je weten wat meer of minder werken betekent voor jouw pensioen? Neem dan contact met ons op via Service & contact op 
www.aholddelhaizepensioen.nl. Wij helpen je graag!

ALS JE MET ONBETAALD VERLOF GAAT
Ga je met onbetaald verlof? Dan blijf je in dienst bij jouw werkgever. Je blijft ook deelnemer aan onze pensioenregeling. Maar de 
opbouw van jouw pensioen stopt voor de uren die je met onbetaald verlof bent. Dit geldt bijvoorbeeld voor ouderschapsverlof, verlof 
voor studie en levensloop, en sabbatical.

In de eerste 18 maanden van jouw verlof verandert er niets voor je partner en kinderen
Heb je een partner en is die partner bij ons bekend? Als je overlijdt tijdens jouw onbetaald verlof, krijgt je partner een 
partnerpensioen. Het pensioen voor jouw partner blijft bij ons staan, maar je bouwt geen partnerpensioen op. Aan het einde 
van jouw onbetaald verlof is het opgebouwde pensioen voor je partner dus net zo hoog als dat het vóór je verlof was. Ook het 
wezenpensioen voor jouw kinderen is verzekerd.

Meer informatie
Je leest meer over de voorwaarden in ons pensioenreglement in laag 3. Wil je weten wat jouw onbetaald verlof betekent voor je 
pensioen? Neem dan contact met ons op via Service & contact op www.aholddelhaizepensioen.nl. Wij helpen je graag!

BEKIJK MINIMAAL 1 KEER PER JAAR WWW.MIJNPENSIOENOVERZICHT.NL
Je leest hoeveel AOW je later krijgt. En hoeveel pensioen je hebt bij de verschillende pensioenuitvoerders. Je ziet ook wat je netto krijgt.  
 
Jouw actuele pensioen bij ons pensioenfonds vind je bij Mijn Pensioen  
Of kijk op jouw Uniform Pensioenoverzicht. Je krijgt dit overzicht elk jaar van ons. Neem je niet meer deel aan onze pensioenregeling 
en heb je nog pensioen bij ons staan? Dan ontvang je ten minste eens per 5 jaar een pensioenoverzicht.

ALS JE EEN EIGEN KEUZE WILT MAKEN VOOR JOUW PENSIOEN
Je hebt verschillende keuzes voor jouw pensioen. Je kunt bijvoorbeeld jouw oude pensioen meenemen naar je nieuwe pensioenfonds. 
Die keuze maak je als je van baan verandert. Wil je jouw pensioen eerder of voor een deel laten ingaan? Die keuze kun je maken vanaf 
jouw 55e. Kijk voor meer informatie bij Welke keuzes heb je zelf?.

Eenmaal gemaakte keuzes kun je niet meer terugdraaien nadat jouw pensioen is ingegaan. Zorg dus dat je alle informatie hebt 
voordat je een keuze maakt.

ALS JE VRAGEN HEBT
Wil je meer weten over jouw pensioen? Bijvoorbeeld over wat je zelf moet doen voor jouw pensioen. Of over de keuzes die je hebt. 
Kijk op www.aholddelhaizepensioen.nl bij veelgestelde vragen of op Mijn Pensioen. Of stel jouw vraag bij Service & contact.  
Je kunt ons ook bellen op 088 659 24 00. Je bereikt ons maandag tot en met vrijdag van 9.00 tot 17.00 uur.

Jouw actuele pensioengegevens vind je op Mijn Pensioen
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